- RESOLUCION DEALCALOIAN /77 _ -2016 MPCP

Pucalpa, [ 8 JUL 2016

VISTOS:
El Expediente Interno N° 13275-2016, que contiene: Informe N° 028-2016-MPCP-GPPR-SGR, de fecha 09.06.2016;
Informe Legal N° 792-2016-MPCP-GM-GAJ-M.L.H.A, de fecha 04.07.2016 y;

CONSIDERANDO;

Que, mediante Informe N° 028-2016-MPCP-GPPR-SGR, de fecha 09.06.2016, el Sub Gerente de Racionalizacion, remite
al Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, el Manual de Organizacion y Funciones debidamente actualizado y
modificado a través de los métodos y procedimientos que usualmente suelen adoptarse para este tipo de caso.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°® 769-2015-MPCP de fecha 30.11.2015, se aprobd el Nuevo Manual de
Organizacion y Funciones — MOF de la Municipalidad Provincial de Ceronel Portillo - 2015.

Que, mediante Ordenanza Municipal N® 016-2015-MPCP de fecha 21.07.2015, se resolvid aprobar la modificacion y
_ actualizacion del Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo.

Que, el Manual de Organizacion y Funciones elaborado por la Sub Gerencia de Racionalizacion, se genera como parte del
componente de Fortalecimiento Institucional, del Plan de Desarrollo Institucional, Plan de Desarrollo Local Provincial, Plan Estratégico
Institucional, Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2016, asi como el mejoramiento continuo de la
institucion. En ese sentido la presente propuesta, en términos generales, contaron con un previo diagnéstico situacional institucional
del funcionamiento actual de las areas involucradas en la misma, encontrandose debilidades y limitaciones en el actual instrumento de
gestion municipal.

Que, el Manual de Organizacion y Funciones, es un documento de gestion que sirve para determinar las funciones
especiales, responsabilidad y requisitos minimos de los cargos de la Estructura Organica de cada dependencia. Proporcionar
informacion a los funcionarios y servidores publicos sobre sus funciones y ubicacién dentro de la estructura general de la organizacién,
y de las interrelaciones formales que se respenda. Ayuda a institucionalizar la simplificacién administrativa proporcionando informacion
sobre funciones que comresponde desempefiar al personal al ocupar los cargos que constituyen los puntos de tramite en el flujo de
procedimiento; y facilitar el proceso de induccion de personal nuevo y el de adiestramiento y orientacion personal de servicio,
permitiéndoles conocer con claridad sus funciones y responsabilidades del cargo a que han sido asignados como aplicar programas
de capacitacion.

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 095-35-INAP/DNR que aprueba la Directiva N° 001-95-INAP/DNR en el literal 6.3
prescribe que, el MOF se evaluard y revisara por lo menos una vez al afio. También podra ser actualizado en los siguientes casos:
a.  Por disposicidn de la Alta Direccion (Alcaldia y Gerencia Municipal).
b.  Asolicitud del Gerente o Jefe de Organo que solicita la actualizacion.
c.  Asoalicitud de la Oficina de racionalizacion o quien haga sus veces.
d. Cuando se apruebe o modifique una disposicién que afecte las funciones generales y atribuciones de
la unidad organica respectiva y que haya ampliade la modificacién del ROF.

Que, asimismo en su numeral 5.2; 5.2.1 del mismo cuerpo normativo, prescribe: "El MOF sera aprobado por resolucion
Directoral de la autoridad del respectivo organo de segundo nivel organizacional, quien a la vez lo ponga en vigencia; bajo este
contexto y como quiera que es esta Corporacion edil la maxima autoridad Edil es el Alcalde; corresponde aprobar mediante
Resolucion de Alcaldia’.

Que, el numeral 5.2, literal 5.2.2 indica: "Es requisito para la aprobacion del MOF, la opinion favorable de la Sub Gerencia
de Racionalizacion o quien haga sus veces', y en el caso de autos, existe opinion favorable por parte de la Sub Gerencia de
Racionalizacion, asi como del visto bueno de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, conforme se advierte de la
hoja de ruta del presente expediente; por la causal de haberse modificado disposiciones (ROF y CAP) que afecta las funciones
generales y atribuciones de las unidades organicas respectivas, por lo que resulta procedente expedir la resolucion pertinente al caso
en concreto.

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Arl. 184° de la Constitucidn Politica del Per( y de lo establecido en el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucidn Politica del Estado establece para
las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico, con la finalidad de regular su organizacion interna, entre otros.

Que, asimismo mediante Resoluciones de Alcaldia, el Alcalde aprueba y resuelve los asuntos de caracter administrativo de
conformidad con lo previsto en el Articulo 38° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades: "Las Resoluciones de Alcaldia
aprueban y resuelven los asunfos de caracter administrativo”.



Que, la Alcaldia es el organo ejecutivo del Gobierno Local, y su titular es el Representante Legal y su maxima autoridad
administrativa, facultado para dictar Decretos y Resoluciones con sujecion a las leyes y ordenanzas, de conformidad con lo dispuesto
por el numeral 6) del Art, 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTOQ la Resolucion de Alcaldia N° 769-2015-MPCP de fecha 30.11.2015, que
“aprobo la Actualizacion del Manual de Organizacion y Funciones - MOF de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo — 2015

ARTICULO SEGUNDO:APROBAR |a MODIFICACION y ACTUALIZACION del MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES (M.O.F) de La Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, que como anexo forma parte integrante de la presente
Resclucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de Informacion, la publicacion de la presente resolucion en
el portal institucional de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, www.municportillo.gob.pe.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General la Distribugion y Notificacion de la presente
resolucion a todas las Gerencias, Sub Gerencias, Jefaturas y/u Oficinas, conforme a Ley.

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE/COROMEL PORTILLO
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